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- Sundu, M., İşletmelerde Kurumsallaşma ve Uluslararasılaşma 
Süreci, Detay Yayıncılık, Ankara, Temmuz, 2017. 

10.7. Diğer yayınlar  

10.8. Uluslararası atıflar   

26 adet uluslararası atıf bulunmaktadır. 

11. Ulusal & Uluslararası Projelerde Yaptığı Görevler: 

12. İdari Görevler: 

13. Bilimsel Kuruluşlara Üyelikler: 

14. Madalyalar 

15. Ödüller: 

16. Düzenlediği Sempozyum, Panel ve Diğer Etkinlikler: 

16.1.  Uluslararası: 

16.2. Ulusal: 

16.2.1. 2018-2019 Dijital Dönüşüm ve Endüstri 4.0 Sertifika Programı 

16.2.2. 2019-2020 Dijital Dönüşüm ve Endüstri 4.0 Sertifika Programı 

16.2.3. 2020-2021 Dijital Dönüşüm ve Endüstri 4.0 Sertifika Programı 

17. Katıldığı Sempozyum, Panel ve Diğer Etkinlikler : 

17.1. Uluslararası: 

17.2. Ulusal: 

18. Diğer Akademik Etkinlikler: 

18.1. Uluslararası: 

18.2. Ulusal: 

19. Son İki Yılda Verdiği Lisans ve Lisansüstü Düzeydeki Dersler: 

19.1. Lisans Dersleri:  

Dersler Öğrenim Dili Ders 
Saati 

2020-2021 
Lisans 

Sistem Analizi ve Tasarımı Türkçe 4 
Production Management İngilizce 3 
Introduction to Management Information Systems İngilizce 3 
Data Structure and Algorithms İngilizce 5 
Information Systems Project Management İngilizce 3 
Data and Computer Literacy İngilizce 5 
Management and Organization in Digital World İngilizce 3 
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Logistics and Supply Chain Management İngilizce 3 
2019-2020 

Lisans 
Lojistik Bilgi Sistemleri İngilizce 2 
Introduction to Management Information İngilizce 2 
Mesleki Oryantasyon ve Yönetim Bilişim Sistemlerine Giriş Türkçe 2 
Bilgi Yönetimi Türkçe 2 
Bilgi Teknolojileri Kullanımı Türkçe 3 
Bilişim Sistemleri Stratejisi ve Yönetimi Türkçe 3 
Bilgi Teknolojileri Kullanımı İngilizce 3 

 

19.2. Lisansüstü Dersleri:  

 

Dersler Öğrenim 
Dili Ders Saati 

2020-2021 
 

Research Methods İngilizce 3 
Strategic Leadership and Management İngilizce 3 
Research Methods and Ethics İngilizce 3 
Big Data Analytics in Decision Making 
Process 

Türkçe 3 
Yönetim Bilişim Sistemleri İngilizce 3 
Research Methods and Ethics Türkçe 2 

2019-2020 
Yüksek Lisans 

Stratejik Liderlik ve Yönetim Türkçe 3 
Araştırma Yöntemleri ve Etik Türkçe 3 
Big Data Analytics in Decision Making 
Process İngilizce 3 

 


