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2017-2018
Dersler * Ogrenim Dili  Ders Saati
2021-2022
Lisans
Arastirma Ydntemleri Tarkge 3
Kariyer Gelistirme Planlama ve Yonetimi Tlrkce 3
Meslek Etigi Turkce 3
Yénetim ve Organizasyon Tarkge 3
2020-2021
Onlisans
Ydnetim ve Organizasyon Tirkge 3
Lisans
Arastirma Yoéntemleri Tarkce 3
Kariyer Gelistirme Planlama ve Y6netimi Tlrkce 3
Meslek Etigi Turkge 3
2019-2020
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Kariyer Gelistirme Planlama ve Yonetimi Tirkce 3
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Arastirma Yéntemleri Tarkce 3
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Performans Dederlendirme Turkce 3
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Insan Kaynaklarinda Olgme ve Dederlendirme Turkce 4
Insan Kaynaklari Yénetimine Giris Turkce 2
2017-2018
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Insan Kaynaklari Yénetimine Giris Tirkce 3



Sosyal Gelisim Turkce 2

Insan Kaynaklari Planlamasi Tirkce 3
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